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1. Общие положения 

 

Настоящее Положение определяет порядок назначения и выплаты стипендий и 

оказания других форм материальной поддержки студентам Государственного 

областного бюджетного профессионального образовательного учреждения 

 «Липецкий колледж строительства, архитектуры и отраслевых технологий» 

(далее — Колледж), обучающимся по очной форме обучения, а также меры 

морального и материального стимулирования студентов за высокие достижения в 

учебе. 

1.1. Настоящее положение разработано на основе Федерального Закона от 29 

декабря 2012 года№ 273-ФЗ «Об образовании в Российской Федерации», Закона 

Липецкой области от 24 декабря 2008 года № 224-O3 «О поощрительных выплатах в 

сфере образования и науки Липецкой области», Закона Липецкой области от 30 

декабря 2004 года № 166-O3 «О социальной поддержке обучающихся 

образовательных организаций и дополнительных гарантиях по социальной 

поддержке детей-сирот и детей, оставшихся без попечения родителей, в 

Липецкой области», Закона Липецкой области от 29 марта 2005 года № 179-O3 «О 

государственной социальной помощи», Постановления администрации Липецкой 

области от 18 ноября 2014 года № 487 «Об утверждении Порядка назначения 

государственной социальной стипендии студентам областных профессиональных 

образовательных организаций», Устава Колледжа. 

1.2. Положение о стипендиальном обеспечении утверждается директором 

учреждения и принимается Советом Государственного областного бюджетного 

профессионального образовательного учреждения «Липецкий колледж 

строительства, архитектуры и отраслевых технологий» с учётом мнения 

представительного органа студентов учреждения. 

 

2. Стипендиальное обеспечение 

 

2.1. Стипендия является денежной выплатой, назначаемой студентам, 

обучающимся по очной форме обучения на бюджетной основе и подразделяется 

на: 

- государственные академические стипендии; 

- государственные социальные стипендии; 

- стипендии Правительства Российской Федерации 

- именные стипендии; 

- стипендии, назначаемые юридическими лицами. 

2.2. Государственная академическая стипендия назначается студентам, 

обучающимся по очной форме обучения за счет средств бюджета Липецкой 

области, в зависимости от успехов в учебе. 

2.3. Государственная социальная стипендия назначается студентам, 

обучающимся по очной форме обучения на бюджетной основе. 

2.4. Именные стипендии учреждаются органами государственной власти, 

юридическими и физическими лицами и назначаются студентам за успехи в 
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учебной, научной и иных видах деятельности. 

 

3. Порядок назначения и выплаты государственных академических 

стипендий 

 

3.1. Выплата государственных академических стипендий студентам 

производится в пределах стипендиального фонда, определяемого в соответствии с 

Постановлением областного совета депутатов от 27 марта 2014 года № 762-пс «Об 

установлении нормативов и правил для формирования стипендиального фонда за 

счет бюджетных ассигнований бюджета Липецкой области». Стипендиальный 

фонд предназначается для выплаты стипендий, материальной поддержки и 

определяется с учетом контингента студентов и размера стипендии, 

установленного законом Липецкой области. 

3.2. Государственная академическая стипендия студентам, обучающимся по 

очной форме обучения за счет бюджетных ассигнований областного бюджета, 

назначается при соблюдении следующих требований: 

- отсутствие    по     итогам     промежуточной     аттестации     оценки 

«удовлетворительно». 

- отсутствие академической задолженности. 

3.3. Назначение государственной академической стипендии студентам в 

Колледже производится приказом директора на основании протокола заседания 

стипендиальной комиссии. 

3.4. Назначение государственной академической стипендии студентам 2, 3, 4 

курсов производится 2 раза в год по результатам зимней и летней сессии. 

Студентам 1 курса государственная академическая стипендия назначается в период с 

начала учебного года до прохождения первой промежуточной аттестации. 

3.5. Государственная академическая стипендия назначается студентам, 

обучающимся на «отлично», или на «отлично» и «хорошо», или на 

«хорошо» за каждый семестр учебного года. 

3.6. Государственная академическая стипендия выплачивается в размере 

436 рублей, т.е в размере базового норматива для формирования стипендиального 

фонда за счет бюджетных ассигнований бюджета Липецкой области. Размер 

стипендии может меняться в соответствии с нормативными актами Липецкой области, 

устанавливающими размер норматива для формирования стипендиального фонда 

за счет бюджетных ассигнований бюджета Липецкой области. 

3.7. За особые успехи в учебной и производственной деятельности, в 

пределах имеющихся средств стипендиального фонда и приносящей доход 

деятельности, студентам могут устанавливаться повышенные стипендии. 

Размер повышенной стипендии в пределах имеющихся средств 

стипендиального фонда с 01 декабря 2022 года устанавливается в следующих 

пределах: 

- 150% студентам 1 курса с начала учебного года до прохождения первой 

промежуточной аттестации (базовый норматив х 150%); 

- 150% студентам, обучающимся по итогам промежуточной аттестации на 
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«хорошо» и  «отлично» (базовый норматив х 150%); 

- 200% студентам, обучающимся по итогам промежуточной аттестации на  

«отлично» и одну оценку «хорошо» (базовый норматив х 200%); 

- 250% студентам, обучающимся по итогам промежуточной аттестации на  

«отлично» (базовый норматив х 250%). 

Размер повышенной стипендии в пределах имеющихся средств 

стипендиального фонда с 01 января 2023 года устанавливается в следующих 

пределах: 

- 150% студентам 1 курса с начала учебного года до прохождения первой 

промежуточной аттестации (базовый норматив х 150%); 

- 200% студентам, обучающимся по итогам промежуточной аттестации на 

«хорошо» и  «отлично» (базовый норматив х 200%); 

- 300% студентам, обучающимся по итогам промежуточной аттестации на  

«отлично» и одну оценку «хорошо» (базовый норматив х 300%); 

- 400% студентам, обучающимся по итогам промежуточной аттестации на  

«отлично» (базовый норматив х 400%). 

 

По результатам расчета экономии (перерасхода) стипендиального фонда по 

состоянию на 01 августа и 01 декабря финансового года размер выплат 

корректируется: 

-  при выявлении перерасхода по состоянию на 01 августа финансового года: 

 -  студентам 1 курса с начала учебного года до прохождения первой 

промежуточной аттестации государственная академическая стипендия 

устанавливается в размере базового норматива; 

- 150% студентам, обучающимся по итогам промежуточной аттестации на 

«хорошо» и  «отлично» (базовый норматив х 150%); 

- 200% студентам, обучающимся по итогам промежуточной аттестации на  

«отлично» и одну оценку «хорошо» (базовый норматив х 200%); 

- 250% студентам, обучающимся по итогам промежуточной аттестации на  

«отлично» (базовый норматив х 250%). 

 

- при выявлении экономии производится ее распределение путем увеличения 

повышенной стипендии: 

- до 70% студентам, обучающимся по итогам промежуточной аттестации на  

«отлично» и одну оценку «хорошо»; 

- до 100% студентам, обучающимся по итогам промежуточной аттестации на  

«отлично». 

3.8. Выплата государственной академической стипендии производится до 

25 числа текущего месяца. 

3.9. Студенты, в случае временной нетрудоспособности, подтвержденной 

учреждением здравоохранения, получают стипендию в полном объеме до 

восстановления трудоспособности. 

3.10. Нахождение студента в академическом отпуске, а также отпуске по 

беременности и родам, отпуске по уходу за ребенком до достижения им возраста трех лет 
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не является основанием для прекращения выплаты назначенной студенту 

государственной академической стипендии в текущем семестре. 

3.11. Выплата государственной академической стипендии прекращается в 

случае: 

- отчисления   студента   (со   дня,   следующего   за   днем   издания 

распорядительного акта руководителя образовательной организации об 

отчислении); 

- с первого числа месяца, следующего за месяцем получения студентом оценки 

«удовлетворительно» во время прохождения промежуточной аттестации, или 

образования у студента академической задолженности. 

3.12. Государственная академическая стипендия выплачивается студентам 

ежемесячно, включая время зимних и летних каникул. 

3.13. Повышенная стипендия выплачивается студентам за весь период 

обучения, исключая время летних каникул. 

3.14. Детям—сиротам и детям, оставшимся без попечения родителей, лицам из 

числа детей-сирот и детей, оставшихся без попечения родителей, лицам, потерявшим 

в период обучения обоих родителей или единственного родителя, государственная 

академическая стипендия выплачивается на общих основаниях. 

 

4. Порядок назначения н выплаты государственных социальных стипендий 

 

4.1. Государственная социальная стипендия назначается в обязательном 

порядке студентам очной формы обучения, обучающимся за счет средств 

бюджета субъекта Российской Федерации: 

- детям-сиротам и детям, оставшимся без попечения родителей, лицам из числа 

детей-сирот и детей, оставшихся без попечения родителей, лицам, потерявшим в 

период обучения обоих родителей или единственного родителя; 

— детям-инвалидам, инвалидам I и II групп, инвалидам с детства; 

- студентам, подвергшимся воздействию радиации вследствие катастрофы на 

Чернобыльской АЭС и иных радиационных катастроф; 

- студентам, получившим государственную социальную помощь. 

Размер государственной социальной стипендии студентам Колледжа 

устанавливается в пределах стипендиального фонда, определяемого в 

соответствии с Постановлением областного совета депутатов от 27 марта 2014 года 

№ 762—пс «Об установлении нормативов и правил для формирования 

стипендиального фонда за счет бюджетных ассигнований бюджета Липецкой 

области. 

4.2. Для назначения государственной социальной стипендии студенты 

обращаются с заявлением на имя директора Колледжа с предъявлением паспорта 

гражданина. К заявлению прилагаются следующие документы: 

- справка федерального учреждения медико-социальной экспертизы (для 

детей-инвалидов, инвалидов I и II групп, инвалидов с детства). 

— справка учреждений социальной защиты или органов местного 

самоуправления для лиц, постоянно проживающих на территории зоны 
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проживания с льготным социально-экономическим статусом. Справка 

представляется ежегодно. 

- свидетельство о смерти обоих родителей или единственного родителя (для 

лиц, потерявших в период обучения обоих родителей или единственного родителя). 

- справку кредитной организации об открытии (наличии) банковского счета 

с указанием номера счета и реквизитов кредитной организации. 

Государственная социальная стипендия студентам, получившим 

государственную социальную помощь, назначается указанной категории 

студентов со дня представления в организацию, осуществляющую 

образовательную деятельность, документа, подтверждающего назначение 

государственной социальной помощи, выданного органом социальной защиты 

населения, на один год со дня назначения указанной государственной 

социальной помощи. 

4.3. Государственная социальная стипендия выплачивается в размере 654 

рубля. 

         Основанием для выплаты государственной социальной стипендии является 

приказ директора Колледжа. 

4.4. Государственная социальная стипендия выплачивается ежемесячно до 25 

числа текущего месяца путем перечисления денежных средств на лицевой счет 

получателя, открытый в кредитной организации. 

4.5. Выплата государственной социальной стипендии прекращается в 

случае: 

- отчисления студента (со дня, следующего за днем издания 

распорядительного акта руководителя образовательной организации об 

отчислении); 

- прекращения действия основания, по которому стипендия была 

назначена. 

4.6. Студенты, получающие государственную социальную стипендию, имеют 

право претендовать на получение государственной академической стипендии на 

общих основаниях. Нахождение студента в академическом отпуске, а также 

отпуске по беременности и родам, отпуске по уходу за ребенком до достижения им 

возраста трех лет не является основанием для прекращения выплаты (назначения) 

государственной социальной стипендии студентам. 

 

5. Порядок назначения и выплаты именных стипендий, стипендий 

Правительства Российской Федерации  

 

5.1. Соискателями на назначение областной стипендии студентам, 

обучающимся по образовательным программам среднего профессионального 

образования, могут быть студенты Колледжа, за успехи в учебе (все предметы за 

предшествующие курсы должны быть сданы на «хорошо» и «отлично», при этом 

количество отличных отметок должно быть не менее 75 процентов), участие в 

олимпиадах профессионального мастерства, чемпионатах по профессиональному 

мастерству и стандартам «Ворлдскиллс», чемпионатах по профессиональному 
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мастерству среди инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья 

«Абилимпикс» и активное участие в общественной жизни образовательной 

организации, области. Областная стипендия студентам, обучающимся по 

образовательным программам среднего профессионального образования, назначается 

студентам организаций, имеющих государственную аккредитацию. 

5.1.2. Право выдвижения соискателей на назначение областных стипендий 

студентам ПOO имеет Колледж по согласованию с советом директоров ПOO 

Липецкой области. 

5.1.3. Колледж представляет в исполнительный орган государственной власти 

области в сфере образования и науки в срок до 01 августа текущего года 

ходатайство с приложением следующих документов, заверенных директором 

колледжа: 

- копии ведомости, подтверждающей успеваемость; 

- копии грамот, дипломов, подтверждающих активное участие в 

общественной жизни колледжа, области; 

- наградного листа по установленной форме; 

- выписку из протокола заседания совета директоров ПOO области о 

согласовании кандидатуры соискателя на присуждение областной стипендии 

студентам, обучающимся по образовательным программам среднего 

профессионального образования, заверенной секретарем соответствующего совета. 

5.2. Назначение стипендий   Правительства   Российской   Федерации 

студентам очной формы обучения по образовательным программам среднего 

профессионального образования осуществляется Министерством просвещения 

Российской Федерации в соответствии с Постановлением Правительства РФ от 

23 декабря 2011 года № 1114 «О назначении стипендии Правительства 

Российской Федерации для лиц, обучающихся в профессиональных 

образовательных организациях и образовательных организациях высшего 

образования по очной форме обучения по образовательным программам среднего 

профессионального образования, имеющим государственную аккредитацию, 

соответствующим приоритетным направлениям модернизации и технологического 

развития экономики Российской Федерации». 

5.1.1. Образовательная организация ежегодно, до 15 февраля, направляет в 

высший исполнительный орган государственной власти субъекта Российской 

Федерации перечни претендентов на назначение стипендий, сформированные с 

участием представителей студентов и утвержденные педагогическим советом. 

5.1.2. Образовательная организация самостоятельно определяет порядок 

отбора претендентов на назначение стипендий в зависимости от курсов обучения 

с учетом приоритетного отбора из числа лиц, обучающихся на более старших курсах. 

5.1.3. Отбор претендентов на назначение стипендий осуществляется в 

соответствии со следующими критериями: 

а) получение студентом по итогам промежуточной аттестации в течение 

семестра, предшествующего назначению стипендии, оценок «отлично» 

и «хорошо» при наличии не менее 50 процентов оценок «отлично» об общего 

количества полученных оценок. 
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6) наличие достижений в учебе, подтвержденных дипломами (другими 

документами) победителей и (или) примеров региональных, всероссийских и 

международных олимпиад, творческих конкурсов, конкурсов 

профессионального мастерства и иных аналогичных мероприятий, направленных 

на выявление достижений в учебе студентов, проведенных в течение 1,5 лет, 

предшествующих назначению стипендии. 

в) систематическое, в течение не менее 1,5 лет, предшествующих 

назначению стипендии, участие в экспериментальной деятельности 

образовательной организации в рамках научно—исследовательских и (или) 

опытно-конструкторских работ. 

5.1.4. Высший исполнительный орган государственной власти субъекта 

Российской Федерации рассматривает перечни претендентов на назначение 

стипендии в соответствии с установленной квотой, проводит отбор претендентов, 

в наибольшей мере соответствующих требованиям, и ежегодно до 

15 марта, направляет перечень претендентов на назначение стипендий в 

Министерство просвещения Российской Федерации по форме, установленной 

этим Министерством. 

Отбор претендентов на назначение стипендии осуществляется создаваемыми 

высшими исполнительными органами государственной власти субъекта Российской 

Федерации экспертными комиссиями, в которые включаются уполномоченные 

представители студентов образовательных организаций. 

5.1.5. При проведении отбора претендентов на назначение стипендии 

учитываются: 

а) вид мероприятия (олимпиада, конкурс, соревнование, состязание и (или) 

иное), статус мероприятия (международное, всероссийское и (или) иное), 

является ли претендент победителем (с указанием занятого места) или примером. 

6) личный вклад претендента в получение результата экспериментальной 

деятельности образовательной организации в рамках научно-исследовательских 

и (или) опытно-конструкторских работ, содержание и значимость результатов этой 

деятельности. 

5.1.6. Министерство просвещения Российской Федерации на основании 

перечней претендентов на назначение стипендий, полученных от высших 

исполнительных органов государственной власти субъектов Российской 

Федерации издает ежегодно, до 1 мая, приказ о назначении стипендий и 

направляет в 3-дневный срок утвержденный приказом перечень стипендиатов 

высшим исполнительные органам государственной власти субъектов Российской 

Федерации, на территории которых расположены образовательные организации, в 

которых обучаются стипендиаты. 

5.1.7. Выплата стипендий стипендиатам осуществляется образовательной 

организацией. 

 

6. Другие формы материальной поддержки студентов Колледжа 

 

6.1. Материальная поддержка студентам предоставляется в виде денежной 
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выплаты и путевки на санаторно-курортное лечение и отдых. 

6.2. Размер объема ассигнований для выплаты материальной поддержки 

студентам областных профессиональных образовательных организаций 

определяется исходя из размера выплаты и численности получателей. 

6.3. Денежная выплата предоставляется студентам областных 

профессиональных организаций, не имеющим пропусков занятий без 

уважительной причины и задолженностей по дисциплинам, единовременно один раз 

в год в размере 3000 рублей по одному из следующих оснований: 

- имеющим статус детей-сирот и детей, оставшихся без попечения 

родителей, а также лицам из их числа; 

- до 21 года, имеющим только одного родителя-инвалида I группы, если 

среднедушевой доход семьи ниже величины прожиточного минимума в расчете на 

душу населения, установленной нормативным правовым актом администрации 

Липецкой области; 

- в связи с бракосочетанием (при первичном вступлении в брак); 

- в связи с рождением ребенка; 

- из числа многодетных (с тремя и более детьми) и малоимущих (со 

средним ежемесячным доходом ниже величины прожиточного минимума в 

расчете на душу населения, установленной нормативным правовым актом 

администрации Липецкой области) семей; 

6.4. Денежная выплата студентам профессиональных образовательных 

организаций в случае смерти родителя (родителей) (законного представителя 

(законные представителей) оказывается единовременно в размере 25000 рублей за 

каждого родителя (законного представителя). 

6.5. Путевка на санаторно-курортное лечение на территории Российской 

Федерации студентам областных профессиональных образовательных 

организаций предоставляется в количестве 18 календарных дней: 

- в связи с длительной болезнью (более 2-х месяцев); 

- в связи с инвалидностью I и II группы; 

- лицам, имеющим статус ребенка-инвалида. 

6.6. Путевка на отдых на территории Российской Федерации в количестве 21 

календарного дня предоставляется студентам областных профессиональных 

образовательных организаций, являющимся победителями или призерами 

областных олимпиад профессионального мастерства или конкурсов. 

 

7. Порядок оказания материальной поддержки 

 

7.1. Для оказания материальной поддержки студенты областных 

профессиональных образовательных организаций представляют в колледж 

заявление, ходатайство студенческого профкома или ученической группы об 

оказании материальной поддержки с приложением документов, подтверждающих 

одно из оснований, указанных в п. 7.3-7.6.: 

- справку о среднедушевом дохода семьи и доходе одиноко проживающего 

гражданина; 
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- справку о болезни; 

- копию свидетельства о заключении брака; 

- копию свидетельства о рождении ребенка; 

- справку, подтверждающую факт установления инвалидности; 

- копию свидетельства о смерти родителя (родителей) (законного представителя 

(законных представителей); 

7.2. Представленные документы рассматривает стипендиальная комиссия 

образовательной организации в течение 10 дней со дня поступления документов и 

выносит решение. 

7.3. Основанием для выплаты является приказ директора Колледжа. 

 

8. Моральное стимулирование студентов 

 

8.1.  Моральным стимулированием студентов считается: 

- объявление благодарности директором Колледжа; 

- вручение Благодарственного письма Колледжа; 

— награждение Похвальной грамотой Колледжа. 

8.2. Благодарность директора Колледжа, Благодарственное письмо, 

Похвальная грамота Колледжа может вручаться: 

- родителям студентов Колледжа; 

- студентам Колледжа. 

8.3. Критериями вручения Благодарностей директора Колледжа, 

Благодарственных писем, Похвальных грамот Колледжа являются: 

- успеваемость по итогам учебного года. 

- активное участие в районных, областных конкурсах, благотворительных 

акциях, конференциях, спартакиадах и т.п. по итогам мероприятий. 

8.4. Благодарности директора Колледжа, Благодарственные письма, 

Похвальные грамоты Колледжа подписываются директором и вручаются в 

торжественной обстановке на линейке или других массовых мероприятиях 

Колледжа, родительских собраниях Колледжа или группы. 

 

9.Социальные выплаты на питание 

 

9.1. Социальные выплаты на питание предназначены для частичной 

компенсации стоимости питания студентов в областных профессиональных 

образовательных организациях. 

9.2. Размер социальных выплат на питание устанавливается из расчета на 

одного обучающегося в день в соответствии с Законом Липецкой области № 166-

O3 от 30 декабря 2004 года «О социальной поддержке обучающихся 

образовательных организаций и дополнительных гарантиях по социальной 

поддержке детей—сирот и детей, оставшихся без попечения родителей, в 

Липецкой области». 

9.3. Социальные выплаты на питание осуществляются: 

- студентам Колледжа - в виде денежных выплат; 
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